
わたしたちコメットは様々な方々から支えられながら、ここ町田で30

年以上活動を続けてきました。これからも地域や時代に沿ったニーズ

を的確に把握し、専門的知識・技術をもって、効果的な福祉サービス

等の向上に努めていきます。 

1997 町田市地域精神医療研究会発足 

 
① 福祉サービスの提供 

  地域で生活する精神障がいのある長期入院経験者から一般就労希望者、若年から高齢者ま
でそれぞれのニーズに沿って、地域全体を視野に入れた幅広いサービスを提供します。 

② 在宅医療への貢献 
   地域で生活する障がいのある人が、在宅で医療を継続できるサービスを提供します。 

③ 人権の尊重 
   利用者の意思と人権を尊重します。 

④ 人材の育成 
   質の高いサービスを提供するため、職員の資質や知識・技術の向上をはかります。 

⑤ 地域文化の拠点作り 
   地域の人たちとの交流の場を提供し、地域文化の拠点となります。 

5つの基本方針 

2018  「原町田スクエア」 

「就労定着支援事業」 認可 

 

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 

2016  町田市町田地域障がい者 

     支援センター 

  町田市より委託事業として開始 

 

 

 

 

1970 年～     

1992 「明和荘タイムス」 独立 

 

1993  A ランク作業所 認可 

（明和荘タイムス） 

 

 1994  「小麦の家」独立 

 

 B ランク作業所 認可 

      （小麦の家） 

  

1995 A ランク作業所 認可 

     （小麦の家） 

 

1997  社会福祉法人 認可 

   トマトハウス・明和荘タイムス 

「授産施設」となる 

       

 1980 年～ 1990 年～ 2000 年～ 2010 年～ 

1983 ディケア活動開始 

 

1984  オープンスペース 

トマトハウス開店 

 

1986  精神障害者共同作業所 認可 

    （トマトハウス） 

 

1987 A ランク作業所 認可 

    （トマトハウス） 

     喫茶「杜舞人」開店 

2020 年～ 

基本理念 

“私たちは、誰もが互いに認め合い、 

支えあい、助けあえる地域と文化を創造します”   

2002 小麦の家 

   「小規模授産施設」となる 

  

2007  指定相談支援事業所 

   「ビギン」 認可 

 

 2008  小麦の家 

    「就労移行支援事業」開始 

 

 2009  公益事業・訪問看護 

   「野の花ステーション」 認可 

     

2010 小麦の家 

   「就労継続 B」 併設 

 

2012  3 施設統合 

   多機能「原町田スクエア」 

として再開始 

「自立訓練事業」開始 

 

  2013  指定一般・特定相談 

    「ビギン」 認可 

 

  2015  共同生活援助事業 

   「あいむ」 認可 

 

 

2020  「原町田スクエア」 

  「就労移行支援事業」廃止 

   

 

2019  「原町田スクエア」 

軽作業部門（つみきの庭）開始 

 


